TEMPI

Settimanale Data
Pagina
Foglio
SAN PAOLO

25-01-2012
51
1

LIBRI/1

Comie ritrovare
I'identita europea

La questione su Dio sembrava ar-
chiviata, dal momento che di Lui
questa Europa indaffarata sem-
brava non aver bisogno. In re-
alta il progresso tecnologico, le
sicurezze economiche e le strut-
ture sociali non danno risposte
ai grandi interrogativi della vita:
chi sono? Dove vado? Che senso
ha esserci? Perché amare? Per-
ché soffrire? Proprio a partire da
queste domande si possono in-

dividuare prospettive e percorsi
che permettono all'Europa di ri-
trovare la sua anima. Nelle pagine
di Unanima per 'Europa. Collo-
qui su Dio, ateismo e dintorni (Pa-
oline, 14,50 euro, 162 pagine) di
Lorenzo Fazzini, note personalita
della cultura e autorevoli rappre-
sentanti dellopinione pubblica eu-
ropea intervengono sul ruolo delle
religioni (in particolare del cri-
stianesimo) nella vita del Vecchio
Continente. Ne esce un affresco
dalle sottolineature varie: dal ruo-
lo positivo del cristianesimo verso
la sofferenza (Julia Kristeva), alla
denuncia di un ateismo che si co-
struisce i propri idoli (Fabrice Ha-
djad)); dal ribadire il compito del
cristiano come «instancabile co-
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per I’Europa

struttore di speranza» (Maurice
Bellet), alla richiesta di un nuovo
«afflato metafisico» nell’Europa
dell'euro (Laszlo Féldényi). Anche
la politica deve guardare a Dio
non come a una minaccia ma co-
me a una «forza per il progresso»
(Tony Blair). Il libro offre punti di
vista che si riconducono a un uni-
co tema: furgenza per I'Europa di
ritrovare la sua identita.

LIBRI/2
Coop Liguria nuovo
modello aziendale

Il lavoro guotidiano puo esse-
re un'isola: per molti uno scoglio
aspro e irto di pericoli da cui fug-

gire; per alcuni fortunati un'oasi
in cui si realizza la propria identi-
tae si da senso al proprio esse-
re attraverso il proprio fare; per i
pit un luogo abituale in cui siim-
para a convivere € a conoscersi.
L'organizzazione del lavoro nelle
aziende di oggi, la flessibilita con-
trattuale, le esigenze del mercato
e ivincoli di produzione rendono
le isole del lavoro sempre me-

no sicure. Il libro di Valeria Maio-
ne e Stefano Poli, L'isola che ¢
(FrancoAngeli, 23 euro, 191 pagi-
ne), propone il caso di Coop Ligu-
ria quale esempio di buone prassi
aziendali, in cui emergono valo-
ri condivisi quali solidarieta e co-
operazione, tanto da poter essere
definita un'isola felice.
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